Pressedienst SW//M

Berufliche Zukunft fir 140 junge Menschen

e SWM stocken Zahl der Ausbildungsplatze auf
e Im Ausbildungsjahr 2012 sind noch Platze frei

(26.1.2012) Die SWM erhéhen in diesem Jahr ihre Ausbil-
dungsquote. Zum 1. September werden sie 30 zuséatzliche
Ausbildungsplatze vergeben, rund 30 Prozent mehr als bis-
lang. Damit bieten sie dann 140 junge Menschen ein beruflich
stabiles Fundament. Noch sind einige wenige Platze frei.

SWM Personalstrategie: eigene Mitarbeiter entwickeln
Top Ausbildungsqualitat, erfahrene Ausbilderinnen und Aus-
bilder, beste Zukunftschancen — die Ausbildung bei den SWM
ist seit Langem weit Uber die Stadtgrenzen hinaus angese-
hen. Sie ist Teil der nachhaltigen SWM Personalstrategie und
eine Win-Win-Situation: Zum einen erhalten junge Menschen
den bestmdglichen Einstieg ins Berufsleben. Zum anderen
verbessern die SWM damit ihre Moglichkeiten, Fach-Nach-
wuchs aus den eigenen Reihen heraus zu entwickeln und
langfristig ans Unternehmen zu binden. Damit begegnen die
SWM fruhzeitig der demografischen Entwicklung und dem
damit einhergehenden drohenden Mangel an qualifizierten
Mitarbeitern.

Fruhzeitig dem demografischen Wandel entgegenwirken
Die Zahl derer, die dem deutschen Arbeitsmarkt zur Verfu-
gung stehen, wird aller Voraussicht nach schrumpfen: bis
2020 um 1,8 Millionen, bis 2025 um weitere 1,8 Millionen
Menschen. Auch eine gesteuerte Zuwanderung wird diese
Entwicklung allenfalls abmildern. Reinhard Bittner, Ge-
schaftsfuhrer Personal und Soziales: ,Gerade die SWM sind
auf Facharbeiter und Meister sowie auf kaufménnische Fach-
krafte angewiesen. Um zukinftigen Schwierigkeiten bei der
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Gewinnung qualifizierter Mitarbeiter aktiv entgegen zu wirken,
haben wir als eine zentrale Mal3hahme die Zahl unserer Aus-
bildungsplatze um 30 erhéht, 20 im gewerblichen und 10 im
kaufméannischen Bereich. Ab 1. September 2012 stehen so
insgesamt 140 Lehrstellen in 13 verschiedenen Berufen zur
Verfiigung. Und das Beste: Noch sind einige Platze frei — wer
sich jetzt bei den SWM bewirbt, hat also gute Chancen, damit
erfolgreich zu sein.”

Noch freie Ausbildungsplatze 2012
In folgenden Berufen sind zum kommenden Ausbildungsjahr
ab 1. September 2012 noch Platze frei:

Elektroanlagenmonteur (m/w)
Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w)
Anlagenmechaniker (m/w)
Industriemechaniker (m/w)
Fachangestellter fir Baderbetriebe (m/w)
Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w)
Kaufmann/-frau fur Verkehrsservice
BUrokaufmann/-frau

Ausfiuhrliche Informationen zur Ausbildung bei den SWM
gibt es unter www.swm.de/ausbildung.

Hinweis: Fotos zum Thema Personal kann in der Medienda-
tenbank unter www.swm.de/presse heruntergeladen werden.
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